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一、技术描述

（一）技术基本描述

本赛项要求应用柔性生产系统技术平台，实现典型工业产品

的智能化生产与管控。系统通过加装工业仪器仪表和智能化传感

器，使其具有容量检测、质量检测、颜色识别、压力检测、尺寸

检测、包装缺陷检测、温度检测、标签检测、自动码垛包装入库、

RFID产品信息记录与读取等功能为基础，融入工业互联网、智能

化管控、数据可视化，展现智能仪器仪表、传感器技术综合应用

场景和职业岗位内涵；按照流程自动化、智能化的处理模式建立

可定义配置的柔性化生产流程，进行赛项设计，旨在促进流程工

业智能制造技术推广应用和高素质复合型技能人才的培养和技术

提升。

本赛项要求完成典型仪器仪表的安装与调试、智能仪器仪

表的组网与测试、智能仪器仪表典型应用与调试、工业智能分

拣系统配置与调试、智能贴标包装系统编程运行与调试、智能

仓储单元应用与调试等竞赛任务。

（二）技术能力要求

本赛项重点考察在生产系统中集成并使用工业智能仪器仪

表进行智能检测与生产管控的应用能力，参赛选手应具备以下

技术能力：

（1）仪器仪表类型识别技能；

（2）仪器仪表功能识别技能；
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（3）仪器仪表机械及电气安装技能；

（4）仪器仪表功能调试技能；

（5）典型智能仪器仪表编程能力；

（6）典型智能仪器仪表的应用能力；

（7）仪器仪表组网与通信技能；

（8）典型仪器仪表的数据采集能力；

（9）仪器仪表人工智能技术基本应用技能；

二、试题与评判标准

（一）试题形式

本赛项由理论知识竞赛和实际操作竞赛两部分组成。理论知识

竞赛和实际操作竞赛的总成绩为 100 分，其中理论知识竞赛占总成

绩的 20%，实际操作竞赛占总成绩的 80%。其中理论知识竞赛采用计

算机上机考核的形式，本竞赛规程主要对实际操作竞赛做出技术工

作规范。

（二）比赛时间及试题具体内容

1.比赛时间安排：实际操作竞赛连续进行，总长 180 分钟。

2.试题：根据任务书给定的任务要求和现场提供的柔性生产工

艺设备、智能仪器仪表、传感器及配套设备等，要求选手在规定时

间内完成典型仪器仪表的安装与调试、智能仪器仪表的组网与测试、

智能仪器仪表典型应用与调试、工业智能分拣系统配置与调试、智

能贴标包装系统编程运行与调试、智能仓储单元应用与调试等任务

以及职业素养与安全意识等。
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（三）评判标准

1.分数权重：

竞赛任务 竞赛内容
权重

（%）

任务一

典型仪器仪表的组

装与调试

1.根据任务书要求，完成工业和智能仪器仪表的机械安装

15

2.根据任务书要求，完成工业和智能仪器仪表的电气安装

任务二

智能仪器仪表的组

网与测试

1.根据任务书要求，完成仪器仪表基本参数设定

20
2.根据任务书要求，完成仪器仪表基本功能测试

3.根据任务书要求，完成仪器仪表数据采集程序编写并调试

4.根据任务书要求，完成仪器仪表网络组网与通讯测试

任务三

智能仪器仪表典型

应用与调试

1.根据任务书要求，对2D工业相机进行编程，实现对目标工

件的类型、位置以及是否合格的判断
15

任务四

工业智能分拣系统

配置与调试

1.根据任务书要求，对工业智能分拣系统进行编程调试；完

成对半成品进行颜色、外观质量等多种检测和分类，可读

取、写入产品的生产信息

15

任务五

智能贴标包装系统

编程运行与调试

1.根据任务书要求，对智能贴标包装系统进行编程调试；完

成工业机器人进行产品的装盒、合盖操作，并在产品外包装

盒上贴上条形码标签，便于后期追溯和质量管理

15

任务六

智能仓储单元应用

与调试

1.根据任务书要求，对智能仓储单元进行编程调试；完成产

品入库前的条码识别、合理存放，记录仓位存放信息。
15

职业素养与安全意识 5

合计 100

2.评判方法：按任务设置若干个评分组，每组由 2 名及以上裁

判构成，评分过程由评分裁判和选手共同参与进行，裁判过程中的
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操作步骤由选手完成，裁判员监督并进行评判。每个组所有裁判一

起商议，对选手在该项中的实际得分达成一致后最终只给出一个分

值。本次竞赛采用过程评分，过程评分时间包含竞赛时间之内。

3.成绩并列：名次的排序根据选手竞赛总分评定结果从高到低

依次排定；若竞赛总分相同，则“任务六：智能仓储单元应用与调

试”得分高者优先；若得分再相同，“任务五：智能贴标包装系统

编程运行与调试”得分高者优先。若得分再相同，“任务四：工业

智能分拣系统配置与调试”得分高者优先。依次类推。

三、竞赛细则

（一）裁判分工安排

由裁判长1名，裁判长助理1名及若干名裁判员组成，协助裁判

长开展工作。裁判组负责赛前技术准备及竞赛各环节的技术工作。

赛前各项技术准备工作，由裁判长牵头落实。竞赛期间各项技术工

作，由裁判长带领全体裁判人员完成。裁判组接受组委会的领导。

裁判分组由裁判长根据裁判执裁经验和回避原则分组。裁判长

根据回避原则和选手比赛的工位，指定裁判承担相应的执裁任务。

（二）裁判任职条件

参加选拔赛技术工作的裁判人员，应具备以下条件：

1. 具备良好的本专业理论知识、实操技能和工作经验。同等条

件下，中华技能大奖获得者和全国技术能手优先考虑。

2 .了解掌握职业技能竞赛政策、工作规则，并能较为准确、熟

练运用。参与过国家级或行业（省级）职业技能竞赛执裁或其他技
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术工作。

3 .裁判长还应具有较高的组织协调沟通能力，在本专业领域有

较高威望和良好声誉，行业内认可度高，具有丰富的专业理论知识，

实际工作经验和较高的专业技术技能水平，原则上应具有技师及以

上职业资格（职业技能等级）或副高级及以上专业技术职务。参与

过国家级一、二类职业技能竞赛或世界技能大赛技术工作，具有担

任国家级职业技能竞赛裁判长（员）或技术工作专家的经历。

4 .对于未开展过国家级竞赛的项目，裁判长候选人应参与过行

业（省级）职业技能竞赛或世界技能大赛技术工作，具有担任行业

（省级）职业技能竞赛裁判长（员）或技术工作专家的经历。或参

照上述条件在相关职业（领域）推荐经验丰富、专业能力强的人员

担任裁判长或裁判员。

5.裁判员由每个参赛地区或行业（以下简称各参赛代表队）依

据前述条件，按照每队1名选派。

（三）裁判要求及约定

1.裁判员应服从裁判长的管理，裁判员的工作由裁判长指派决

定。

2.裁判员在工作期间不得使用手机、照相机、录像机等设备。

3.现场执裁的裁判员负责检查选手携带的物品。违规物品一律

清出赛场。比赛结束后裁判员要命令选手停止操作。监督选手交回

试题等其他需要上交的资料。

4.比赛期间，除裁判长外任何人员不得主动接近选手及其工作



8

区域，不许主动与选手接触与交流，除非选手举手示意裁判长解决

比赛中出现的问题。

5.检查选手所带工具：按照比赛携带工具要求严格执行，仔细

检查每一个参赛队所带工具是否符合要求。

6.记录选手比赛时间：包括记录选手比赛期间发生的事件，如：

元件损坏等。

7.现场成绩评判,在评分工作期间，除当值裁判员和被测选手在

比赛工位内，随队教练应回避，其他选手和人员也不得围观。

8.裁判应遵守竞赛行为规范，公平公正，不徇私舞弊。

9.在比赛结束前30min、15min和5min，裁判长各提示一次比赛

剩余时间。

10.裁判只能在专家室使用个人笔记本电脑、平板电脑和手机。

11.裁判如果违反约定将取消裁判资格（裁判长允许的除外）。

（四）选手其他约定

1.参赛选手选手在竞赛期间不得携带、使用手机、照相机、录

像机等通信设备，不得携带非大赛提供的电子存储设备、资料。

2.参赛选手不能携带自带工具清单以外的任何工具。

4.比赛试题和现场使用的纸张均不能带到赛场区域外。

5.选手自带的物品及手机比赛前一律放到赛场为选手准备的储

物箱内。

6.比赛期间因为断电导致程序丢失，不会另外加时。

7.在竞赛过程中如发现问题（设备故障等），选手应立即向计
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时裁判反映。得到同意后，选手退出到工作区外等候，等待故障处

理完后方可继续比赛。如属于设备故障，补时时间为从选手示意到

故障处理结束这段时间。若不属于设备问题，则不补时。

8.比赛结束是指当天比赛任务及评分完成，裁判长宣布选手可

以离开赛场。

9.选手如果违反有关约定，比赛成绩将以零分计算（裁判长允

许的例外）。

四、竞赛场地、设施设备等安排

（一）赛场规格要求

竞赛工位：每个工位占地22.5平方米(4.5mx5m)，标明工位号，

并配备工作台2张、座椅2把、垃圾桶1个、接线板3个。

现场讨论区：在比赛场地内设有现场讨论区，为裁判和选手提

供休息及开放式讨论与交流。以4个工位为例竞赛工位及现场讨论区

如下图所示。

（二）场地布局图
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（三）基础设施清单

仪器仪表制造工项目赛场提供设施、设备清单

序号 名称 规格
数量及

单位
备注

1 比赛设备
详见本文件中竞赛设

备配置清单
1套 设备赞助方提供

2 工作台 L:1500,W:750,H:780 2张 设备赞助方提供

3 座椅 2把 实施保障单位提供

4 垃圾桶 1个 实施保障单位提供

5 接线板 4-3P，5米长 2个 实施保障单位提供

通常情况下：未明确在选手携带工具清单中的工具，一律不得

带入赛场。另外，赛场配发的各类工具、材料，选手一律不得带出

赛场。

（四）竞赛设备配置

比赛设备采用江苏汇博机器人技术有限公司赞助提供的仪器仪

表与智能传感应用技术竞赛平台。如下图所示：
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仪器仪表与智能传感应用技术竞赛平台

仪器仪表与智能传感应用技术竞赛装置主要配置清单

序号 设备名称 数量 单位

1 智能移动单元 1 套

2 工业云平台智能调试终端 1 套

3 自动装配单元模块 1 套

4 涂胶单元模块 1 套

5 质检分拣单元模块 1 套

6 贴标包装单元模块 1 套

7 传感器组装和调试单元 1 套

8 仓储单元模块 1 套

1. 智能移动单元

可配合智能生产线完成产品和工装板的自动运输。主要负责

零件工件的运 输，将工件自动的搬运至自动装配单元，实现无人化
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自主运输。

2.工业云平台智能调试终端

通过网络通信与各模块进行数据交互，实现工业传感器和智能

传感器系统的数据采集、监控和分析。

3.自动装配单元模块

本模块双轴移动模组 1 将工件从来料仓中取出，完成扣合组装，

并投放到皮带输送机托盘上。过程中使用了光电传感器、漫反射传

感器、扩散反射型光电传感器、振动传感器等多种传感器，使各设

备准确移动、定位，完成装配动作。

4.涂胶单元模块

本模块使用双轴移动模组 2 进行粘贴 Logo 标牌。该模块配

备了液位检测传感器、温度检测传感器等传感器并配置称重器，检

测涂胶过程的参数变化以及重量，确保涂胶质量。

5.质检分拣单元模块

本模块使用了颜色传感器、视觉系统，对产品进行外观颜色检

测、外观质量检测等多种产品质量检测。模块中也配置了 RFID 读

写装置，可在该模块读取、写入产品的生产信息，为生产过程中的

数据跟踪提供信息采集基础。

6.贴标包装单元模块

通过机器人进行产品的装盒、合盖操作，并在产品外包装盒上

贴上条形码标签，便于后期追溯和质量管理。模块配置了漫反射光

电传感器、对射传感器等，以确保包装的精度和贴标的位置精度。
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7.传感器组装和调试单元

该模块主要是通过典型传感器的组装和原理测试，让学生能够

理解传感器的原理和作用，掌握传感器原理级的组装和测试。平台

安装有控制和采集单元，学生可对典型的传感器进行组装和原理测

试。

8.仓储单元模块

本模块可实现系统工件的存储功能，小型立体仓库共设置了 6

个仓位，每个仓位设置了传感器检测仓位库存情况。堆垛机配置读

码器，在产品入库前进行条码识别，可在系统中绑定生产信息，并

告知系统该产品所处的仓位等信息。

五、安全、健康要求

（一）选手安全防护措施要求

选手安全防护措施要求见下表。

选手安全防护装备

防护项目 图示 说明

足部的防护 防滑、防砸、防穿刺、绝缘

安全帽

1.用来保护头顶的钢制或类似原料制的

浅圆顶帽子，防止冲击物伤害头部

2.比赛全程选手必须佩戴安全帽

工作服

1.必须是长裤

2.防护服必须紧身不松垮，达到三紧要

求



14

大赛时，裁判员对违反安全与健康条例、违反操作规程的

选手和现象将提出警告并进行纠正。不听警告，不进行纠正的

参赛选手会受到不允许进入竞赛现场、罚去安全分、停止加工、

取消竞赛资格等不同程度的惩罚。选手防护装备佩带要求见下

表。

选手防护装备佩带要求

时段 要求 备注

安装操作时
牛仔裤配紧身

上衣也可

编程时

（二）有毒有害物品的管理和限制

选手禁止携带易燃易爆物品如下表。

选手禁带的物品

有害物品 图示 说明

防锈清洗剂 禁止携带

酒精、汽油 严禁携带
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有毒有害物 严禁携带

期间产生的废料必须分类收集和回收。

（三）医疗设备和措施

配备一名医务人员随时准备处理现场突发伤害事故。常规医疗

物品见表所示。

医疗物品清单

序号 名称 规格 数量 备注

1 酒精棉 1盒

2 纱布 1卷

3 创可贴 1盒

4 保心丸 1瓶

5 医用剪刀 1把
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